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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

Rua XV de Novembro, 1299, - Bairro Centro, Curitiba/PR, CEP 80060-000
Telefone: (41) 3360-5000 - http://www.ufpr.br/

Edital n® 03/2025

Processo n? 23075.011623/2025-04
Edital 02/2025—- PROAFE/ Projeto Museu Digital Afroparanaense/ Memorias Negras

EDITAL 03/2025 — Resultado do processo seletivo para contratacdo de bolsistas para
atuag@o no Projeto Museu Digital Afroparanaense/ Memdorias Negras.

A Pro-reitoria de Politicas Afirmativas e Equidade (PROAFE), da Universidade Federal do Parana (UFPR), por meio da
Coordenacao do Projeto Museu Digital Afroparanaense/ Memorias Negras - financiado pelo Ministério da Igualdade
Racial (MIR)/Emenda Parlamentar Carol Dartora -, no uso das suas atribui¢des, torna publico o Edital n°® 02/2025 de
homologagao das inscrigdes e cronograma de entrevistas, nos termos do Edital 01/2025.

A Pro-reitoria de Politicas Afirmativas e Equidade (PROAFE), da Universidade Federal do Parana (UFPR), por meio da
Coordenacdao do Projeto Museu Digital Afroparanaense/ Memorias Negras - financiado pelo Ministério da Igualdade
Racial (MIR)/Emenda Parlamentar Carol Dartora -, no uso das suas atribuigdes, torna publico o Edital n® 03/2025 com o
Resultado do processo seletivo para contratagdo de bolsistas para atuagdo no Projeto Museu Digital Afroparanaense/
Memorias Negras, nos termos do Edital 01/2025.

RESULTADO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

VAGA PESQUISADOR/A | COTAS RACIAIS (uma vaga)

Classificacao Candidata/o COTAS
1? Saroni Melo Pimentel SIM
2% Cleidiane Colins Gomes SIM
32 Priscila de Jesus Silva SIM
42 Yohana Cristina dos Santos Rosa SIM

VAGA MUSEOLOGIA (uma vaga)

Classificacao Candidata/o COTAS
1? Jacira Aparecida de Campos Ramos NAO
2 Adelita Puchalski da Silva NAO

VAGA COMUNICACAO / Jornalismo (uma vaga)

Classificacao Candidata/o COTAS

1? Vitor Yudi Beninni NAO




2* Jéssica Blaine Salgado de Souza Santos SIM

VAGA COMUNICACAO / Designer (uma vaga)

Nao ha classificadas/os.

2. DA FORMALIZACAO:

2.1 Para implementagdo da bolsa a partir de 1° de abril de 2025, as pessoas classificadas em 1° lugar serdo contatadas
por e-mail (museuafro@ufpr.br) para os tramites da contratacao.

2.2 O/a bolsista ndo deve receber bolsa ou qualquer outro auxilio financeiro da UFPR, de outra institui¢do de ensino
ou de agéncia de fomento, nacional ou internacional, que exija exclusividade.

3. DISPOSICOES FINAIS:

3.1 Abandono, trancamento, jubilamento ou conclusdo do curso implicara na rescisdo do Termo de Compromisso. E de
responsabilidade do/a bolsista comunicar imediatamente a ocorréncia, sob pena de devolucdo do pagamento da bolsa-
auxilio recebida indevidamente;

.2 Em caso de desisténcia apés a firma do termo de compromisso, o/a bolsista contemplado/a deverd comunicar a
coordenagdo do projeto com trinta (30) dias de antecedéncia;

.3 Os casos omissos serdo analisados pela coordenagdo do NuCA;
4 A concessdo da bolsa ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

.5 A Duragdo da bolsa esta especificada no edital 01/2025/ PROAFE/ Projeto Museu Digital.
Maiores informagdes: museuafro@ufpr.br .

Judit Gomes da Silva
Coordenadora do Projeto Museu Afroparanaense/Memorias Negras

Pro-reitoria de Politicas Afirmativas e Equidade (PROAFE)

Documento assinado eletronicamente por JUDIT GOMES DA SILVA, TECNICO DE LABORATORIO AREA,
em 28/03/2025, as 16:11, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o cddigo verificador 7637022 e o cddigo CRC
58F657D.
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